
Agent mécanicien

  Prévisualisation de l'offre d'emploi O017250303001082, ne pas communiquer le lien de cette page.

Offre n° O017250303001082

Publiée le 04/03/2025

Synthèse de l'offre

Employeur CYCLAD

Lieu de travail   Rue Hilaire Sassaro, Surgères (Charente-Maritime)

Poste à pourvoir le 01/09/2025

Date limite de candidature 03/04/2025

Type d'emploi Contrat d'apprentissage / PACTE

Durée de la mission 24 mois

Détails de l'offre

Le syndicat mixte CYCLAD recherche un(e)apprenti(e) mécanicien(ne) en automobile et poids lourds, afin de préparer un

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL ou BTS Maintenance des véhicules option B Véhicules de transport routier, à compter du 1er

septembre 2025.

Au sein de l'atelier mécanique composé de 5 agents, vous participez aux missions de gestion et de maintenance de la flotte des poids

lourds, engins et véhicules légers en assurant des entretiens, des réparations ou des dépannages dans le domaine de la mécanique et de

l'hydraulique selon les règles de sécurité et la règlementation. Vous identifiez les pièces nécessaires aux réparations.

• Effectuer des travaux d'entretien et de réparation des véhicules (PL et VUL) et outils des services.

• Intervenir sur différents types de matériels : véhicules légers et lourds, bennes à ordures ménagères, autres outillages et matériels.

• Effectuer l'entretien courant et la maintenance préventive : vidanges, graissage, changements de filtres, contrôles des niveaux,

contrôles et changements des pneumatiques...

• Détecter et diagnostiquer des pannes (mécaniques, hydrauliques, électriques, pneumatique ...).

• Réparer ou remplacer les pièces défectueuses.

• Effectuer des dépannages à l'extérieur de l'atelier selon les demandes d'interventions.

• Essayer le matériel après interventions.

• Convoyer le véhicule chez les prestataires.

• Récupérer le véhicule après réparations et vérifier la qualité de la prestation fournie.

• Utiliser et effectuer l'entretien des outils et matériels mis à disposition.

• Utiliser en toute sécurité le matériel (notamment outillage, treuil, pont, ...) et le respecter pour garantir sa conservation.

Famille de métiers Architecture, bâtiment et logistique >

Logistique et maintenance des moyens

techniques

Grade(s)

recherché(s)

Apprenti(e)

Métier(s)  Opérateur ou opératrice en maintenance des véhicules et matériels roulants

Ouvert aux

contractuels

Oui (Contrat d'apprentissage)

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent accueillir des apprentis dans

le cadre de leur formation. Un contrat de travail de droit privé, d'une durée portant entre 6

mois à 3 ans, est signé entre l'apprenti en formation initiale, l'employeur et le centre de

formation qui coordonne le dispositif.

Temps de travail Temps complet Télétravail Non

Management Non

Descriptif de l'emploi

Missions / conditions d'exercice

https://www.emploi-territorial.fr/emploi-mobilite/?search-col=2837
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/E30420
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F3059


• Assurer le rangement et l'entretien de l'atelier.

• Remplir les fiches d'interventions.

• Rendre compte de l'avancement des projets, des difficultés rencontrées.

• Notifier les pièces issues du magasin.

* SAVOIRS-FAIRE :

1) Diagnostic et contrôle

• Identifier le type de véhicule et ses caractéristiques techniques

• Informer les différents responsables des contraintes et difficultés techniques inhérentes à certains choix

• Diagnostiquer les pannes (utilisation d’une valise)

• Utiliser les appareils de contrôle

• Établir des conseils d’entretien du véhicule

2) Entretien et maintenance du véhicule

• Lire un schéma : mécanique, électrique, hydraulique

• Effectuer l’entretien et les réglages des organes mécaniques et des différents systèmes équipant un véhicule

• Effectuer la maintenance des véhicules et les remplacements courants : fluides, filtres, éclairage, pneumatiques

3) Réparation et intervention sur le véhicule

• Intervenir sur les différents systèmes et circuits du véhicule

• Assurer le fonctionnement des moteurs et organes des véhicules (châssis + bennes de compaction + organes de sécurité +

pneumatiques)

• Détecter les dysfonctionnements et signaler toute non-conformité

• Intervention et dépannages en extérieur

4) Entretien et sécurisation de l’atelier et de ses équipements

• Utiliser les équipements d’atelier : treuil, pont, outillage, etc….

• Utiliser et entretenir les outillages

• Nettoyer et entretenir les équipements du site

• Sécuriser son poste de travail avant intervention

• Lire, comprendre et appliquer les consignes de sécurité

• Mettre en œuvre les procédures adaptées de récupération et effectuer le tri de l’ensemble des déchets

* SAVOIRS SOCIOPROFESSIONNELS :

• Respect des règles environnementales

• Documentation technique et règlementaire (carnet de bord, bon de travaux, notice, etc…)

• Connaissance des systèmes d’un véhicule (suspension, freins, injection essence et diesel, etc.)

• Préparation au contrôle technique des véhicules, des matériels,

• Méthodes et techniques de diagnostic,

• Principes élémentaires de physiques (électricité, électro-technique, hydraulique, pneumatique, etc…) et de mécanique (statique,

dynamique...),

• Spécificités des plans de maintenance par type de véhicule (lecture de plans, normes de schématisation)

• Technologies des véhicules et des systèmes (couple de serrage, ABS, airbag, transmission, freinage, liaison au sol, moteur et

périphériques, organes de sécurité, accessoires, etc…),

• Technologie des équipements (signalisations lumineuse et sonore, etc…),

• Utilisation des produits non-polluants et polluants,

• Équipements d’ateliers,

• Modes d’emplois des différents types d’outillages et produits d’entretien

• Règles d’hygiène et de sécurité dans un atelier,

• Collecte et traitement des déchets

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :

- Etre au moins titulaire d'un CAP Maintenance des véhicules

Profils recherchés

Contact et modalités de candidature

Contact 05.17.26.81.27

Informations complémentaires Merci d'adresser votre candidature (Curriculum Vitae, lettre de motivation) à :

Monsieur le Président

SYNDICAT MIXTE CYCLAD

CS 70019

1 rue Julia et Maurice Marcou

17700 SURGERES

ou par mail à l'adresse al.bernard@cyclad.org



Adresse de l'employeur CYCLAD

>1 rue julia et maurice marcou

17700 Surgeres

 Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires

requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de

travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.


